附件2：

职称答辩须知

1.参加答辩人员必须携带本人有效身份证原件，未携带有效身份证件的，不允许参加答辩。
2.参加答辩人员务必按照规定的时间地点集合应试。按照工作人员要求，依次进行身份证核验，依序进入候考区域，并坐到指定座位。迟到或缺考人员视为自动放弃。

3.参加答辩人员必须接受工作人员的安排、监督和检查，不得无理取闹、辱骂、威胁、报复工作人员。保持室内安静、清洁，不准随意喧哗、走动、吸烟及离开候考室。如需上厕所，须经工作人员同意并陪同，不得擅自行动。

4.参加答辩人员应试时不准佩戴具有特殊标志的饰品、不准穿着行业制服或有特殊标志的服装。应试时只能向评委报答辩序号，不得向评委透露姓名、工作单位及其他个人信息，否则取消评审资格。

5.答辩时间结束，考生必须停止作答。答辩完毕，必须按指定路线迅速离开评审现场，不准在评审现场外逗留喧哗。

6.在应试过程中，举报其他考生有违纪行为、质疑工作人员行为的，必须在现场向评审组组长、工作人员、评审组说明，并告知本人答辩号码，否则不予受理。对于既不能提供有效线索也不认可调查结果、恶意举报、无理取闹、打击报复举报人或干扰评审正常进行的答辩人员，取消答辩资格，不允许再参加答辩。

7.所有参加答辩人员所携带的手机、电子手表、笔记本电脑等各类移动通讯设备在进入评审现场前必须关机。如发现在评审现场期间，使用手机等通讯工具，将按违纪处理，取消答辩评审资格。
8.答辩采取自述和问答相结合方式进行，答辩时间：每人5分钟；其中自述时间为3分钟，问答2分钟。自述主要结合自身工作业绩、成果、奖项等方面进行脱稿自述；问答重点围绕申报人员的专业水平、业务能力、实绩贡献及工作实际等情况进行。答辩人员一定要把握好自述的3分钟时间，不要超时以免影响后续的专家随机提问。

